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2025年 9月 

会員企業の最近の動向<プレスリリースほか（８月発信分） 

特定非営利活動法人 産業・環境創造リエゾンセンター 

＜技術革新・研究・開発＞ 

【旭化成（株）】 

〇 「テラヘルツ分光によるポリエチレンの分子量推定法」の開発により電気学会「基礎・ 

材料・共通部門」の論文賞を受賞                 （2025/8/27） 
溶剤不要・非接触・短時間で、研究・生産現場の効率化を可能にする新解析技術 

https://www.asahi-kasei.com/jp/news/2025/ze250827.html 

 

【東京電力エナジーパートナー（株）】 

 エナジープールジャパン㈱、㈱やまなしハイドロジェンカンパニー、㈱東光高岳、山梨県と連名 

〇 電力需要家のＤＲリソースを活用し需給調整市場に参入                （2025/8/28） 
～水電解装置による一次調整力としての実運用開始～ 

https://www.tepco.co.jp/ep/notice/pressrelease/2025/pdf/250828j0101.pdf 

 

＜国内外展開＞ 

【味の素（株）】 

〇 味の素㈱、フィリピン味の素㈱の新工場を建設          （2025/8/289） 
生産能力拡大による安定供給強化 

稼働開始予定：2028年 4月、総資本投資額：約 238億円 

https://news.ajinomoto.co.jp/2025/08/20250828.html 

 
【ＪＦＥスチール（株）】 
〇 インドにおける方向性電磁鋼板製造能力拡張について       （2025/8/4） 
 ～インド市場での方向性電磁鋼板の No.1サプライヤーへ～ 

 https://www.jfe-steel.co.jp/release/2025/08/250804.html         

 

【（株）レゾナック】 川崎市関連 

〇 川崎事業所（扇町地区）火力発電設備リプレース計画（仮）に関する対象事業内容の     

変更による環境影響評価配慮書の廃止について             （2025/8/1） 
https://www.resonac.com/jp/news/2025/08/01/3567.html              
 

＜ＳＤＧｓ＞ 

【味の素（株）】 

〇 ～持続可能な物流体制の実現に向けて～                              （2025/8/28） 

国内食品メーカー６社と物流企業 F-LINEが北海道地区の共同配送においてモーダル 

コンビネーション（鉄道×トラック）のトライアル輸送を実施 
https://news.ajinomoto.co.jp/2025/08/2025_08_28_02.pdf            
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【ＥＮＥＯＳ（株）】 

〇 「静岡市清水区袖師地区を中心とした地域づくりの推進に係る合意書」の締結について 

 https://www.eneos.co.jp/newsrelease/20250815_01_01_mr06.pdf  （2025/8/15） 

 

〇 ENEOSと電通、日本航空、日本マクドナルド、富士フイルムホールディングス、 

三井不動産で営業職の女性活躍を推進する「働きやすさ NEXTプロジェクト」を始動 

https://www.eneos.co.jp/newsrelease/upload_pdf/20250829_01_01_mr05.pdf   (2025/8/29） 

 

〇 「森林を活用した脱炭素社会の実現」に向けた包括連携協定の締結について 

～島根県内での森林由来のＪ－クレジットの創出・活用を加速します～    (2025/8/29）
https://www.eneos.co.jp/newsrelease/20250829_01_01_mr07.pdf    

 

【（株）レゾナック】 

〇 ＳＢＴ認定取得に向けコミットメントを表明           （2025/8/05） 
～パリ協定に沿った温室効果ガス削減目標を策定し、更なる排出量削減に取り組みます～ 

https://www.resonac.com/jp/news/2025/08/05/3568.html 

 

〇 女子中高生向け半導体実験教室を初開催               （2025/8/06） 
～オリジナルの半導体ボードゲーム＆女性エンジニアによる出張授業で理系人材育成推進～ 

https://www.resonac.com/jp/news/2025/08/05/3568.html 

 

【（株）レゾナック／東京ガス㈱】 

さくらんぼスマートエナジー(合)、東京ガスエンジニアリングソリューションズ㈱、    

石油資源開発㈱、山形ガス㈱、山形県、東根市と㈱レゾナック・ハードディスクの連名 

〇 山形県東根大森工業団地における複数事業者連携による天然ガスへの燃料転換について 

～ 燃料転換により対象設備からの CO2排出量を約 30％削減*1 ～            （2025/8/29） 

https://www.resonac.com/jp/news/2025/08/29/3597.html 

 

【東京ガス（株）】 

〇 目黒区におけるゼロカーボンシティ実現に向けた連携協定の締結について 

https://www.tokyo-gas.co.jp/news/press/20250806-01.html        （2025/8/06） 

 

〇 東京海上グループと連携、カーボンクレジットの信頼性向上を目的とした     

「人権尊重のためのフレームワーク」を策定            （2025/8/12） 

https://www.tokyo-gas.co.jp/news/press/20250812-02.html 

【東京電力パワーグリッド（株）】 

〇 母島における再生可能エネルギー100%電力供給に向けた実証開始について（2025/8/8） 
  https://www.tepco.co.jp/pg/company/press-information/press/2025/pdf/250808j0101.pdf 
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＜その他＞ 

【ＪＦＥスチール（株）】 

〇 チャンネル登録者数国内 1位の人気 YouTuber ISSEI さんとのコラボレーション動画を

世界同時配信                          （2025/8/26） 
https://www.jfe-steel.co.jp/release/2025/08/250826-2.html 

 

【（株）レゾナック】 

〇 社外有識者による「サステナビリティアドバイザー」を新設      （2025/8/05） 
～社外専門家の知見を活かしてサステナビリティ活動を強化～ 

https://www.resonac.com/jp/news/2025/08/01/3563.html 

  

【（株）浜銀総合研究所】 
   SAS Institute Japanと連名 
〇 ＳＡＳと浜銀 

 地域金融におけるデータ活用を担う人材育成に向けてアライアンスを強化 

10年以上の人材育成支援における協業実績を、全地域金融機関に向け充実    （2025/8/19） 
https://www.yokohama-ri.co.jp/html/report/pdf/pr250819.pdf 

 

〇 高齢化転入超過率に与える影響に要注意                （2025/8/4） 
  中高齢化で転居が減ると転出減となり、転入超過が改善したように見える 

 https://www.yokohama-ri.co.jp/html/report/pdf/report250626_haku.pdf 

 

〇 2025・26年度の景気予測（2025年8月改定）               （2025/8/21） 
  ～トランプ関税の影響で成長率は高まりにくい～ 

 https://www.yokohama-ri.co.jp/html/report/pdf/report250821_koizumi.pdf 
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